Procedura postepowania w sytuac;ji

potwierdzenia u pracownika obecnosci koronawirusa
- schemat komunikatu do pracownikéw

1. Pomoc osobie zakazonej
Jednym z pierwszych krokow bedzie udzielenie niezbednego wsparcia osobie zakazonej...

2. Kontakt ze stuzbami sanitarnymi
Niezwtocznie potwierdzimy ze stacjq sanitarno-epidemiologiczng zakres dziatan
adekwatny do sytuacji i aktualnych wytycznych...

3. Ustalenie os6b zagrozonych
Ustalimy z osobg zakazong na podstawie przepisow stacji sanitarno-epidemiologicznej, z
kim, kiedy i gdzie (jakie obszary fabryki) miata kontakt. Na tej podstawie stworzona
zostanie lista 0séb potencjalnie narazonych. Zostanie ona przekazana stuzbom
sanitarnym... [ewentualnie aspekt RODO w sytuacji pandemii]...

4. Roéwnolegty kontakt ze strony firmy
Niezaleznie od dziatan stuzb epidemiologicznych, ktore wyznaczajg osobom zagrozonym
obowigzkowe, formalne kwarantanny, my jako firma réwniez bedziemy sie kontaktowac
niezaleznie z osobami z utworzonej listy, aby informacja trafita do wszystkich
zainteresowanych jak najszybcie;...

Zrozumiate jest, ze w takiej sytuacji pojawia sie potrzeba dowiedzenia sie doktadnie, ktory
z pracownikow i z kim sie kontaktowat. Wazne, aby taka potrzeba nie przekroczyta granic
czyjejs prywatnosci i godnosci. Okreslone zaréwno zewnetrzne (prawne), jak i nasze
wewnetrzne procedury maja na celu jak najszybsze przekazanie informacji przy
jednoczesnym poszanowaniu prywatnosci, ktéra w obecnej sytuacji i tak juz jest
ograniczona. Apelujemy zatem o zrozumienie i podchodzenie do tego rowniez w taki
Sposob...

5. Odciecie pomieszczen i dezynfekcja
Zamkniete i wytgczone z biezgcej pracy bedq wskazane obszary. Zaplanowana zostanie
ich dezynfekcja. W naszej firmie odpowiada za to dziat / osoba X...

6. Ustalenie zasad kontynuowania produkgcji
Rownolegle bedzie prowadzona komunikacja do pracownikow dotyczqca wytqczonych z
pracy obszardw i biezgcego funkcjonowania zaktadu...



7.

10.

Osoby odpowiedzialne za organizacje pracy
Osobami odpowiedzialnymi za organizacje pracy w poszczegdlnych obszarach sq i bedg
brygadzisci / kierownicy liniowi / kierownicy dziatéw / inne wtasciwe...

Osoby odpowiedzialne za komunikacje

Za przekazywanie powyZszych komunikatow odpowiedzialni bedg bezposredni przetozeni
oraz dziat BHP / HR / Komunikacji wewnetrznej / inny wtasciwy. Tam rowniez pracownicy
mogq zgtaszac sie z wszelkimi pytaniami dotyczqcymi organizacji pracy w czasie
pandemii...

Wazne pojecia sanitarno-epidemiologiczne

Jednoczesnie przypominamy, na czym polegajq pojecia: izolacja, nadzor sanitarny,
kwarantanna (czesto mylona dobrowolna z obowigzkowg), bezposredni kontakt i co nim
nie jest (np. miniecie sie na korytarzu)...

Obowigzujace w firmie dziatania prewencyjne

Przypominamy o dziataniach prewencyjnych juz podjetych przez firme, ktorych celem jest
minimalizowanie ryzyka pojawienia sie koronawirusa w zakfadzie oraz ograniczenie
negatywnych skutkdw dla pracownikow i biznesu na wypadek jego pojawienia sie.
Zachecamy / obligujemy do przestrzegania tych wytycznych...



